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BiRiM YONETICI SUNUSU

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi, 2 Aralik 2015 tarihinde kurulmus olup
kurulusundan bu yana kamu diplomasisi alaninda bilimsel bilgi tiretmek ve Tiirkiye nin uluslararasi
iletisim kapasitesine katki sunmak amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedir. Merkezimiz; kamu
diplomasisi ve iligkili alanlarda konferanslar, seminerler, paneller, calistaylar, arastirma raporlart ve
politika notlar1 iireterek {iniversitemizin bu alandaki kurumsal birikimini gii¢lendirmeyi
hedeflemektedir.

Merkezimiz bilinyesinde yiiriitiilen faaliyetler; kamu diplomasisi ve kiiltiirel diplomasi basta
olmak iizere ilgili disiplinleri kapsayan akademik ve uygulamaya doniik ¢alismalar cergevesinde
planlanmaktadir. Bu kapsamda, iiniversitemiz 6gretim elemanlarinin katkilariyla diizenlenen bilimsel
ve akademik etkinliklerin yan1 sira, kamu kurumlar1 ve diger paydaslara yonelik bilgilendirme ve
kapasite gelistirme faaliyetleri de yiiriitiilmektedir.

Merkez yonetimi; miidiir, iki miidiir yardimcisi ve dort yonetim kurulu iiyesinden olugmakta
olup faaliyetler Rektorliik Ana Binasi’nda yer alan yonetim ofisi iizerinden koordine edilmektedir.
Akademik ve idari kapasitemiz dogrultusunda, merkezimiz ulusal ve uluslararasi diizeyde kamu
diplomasisi alanindaki gelismeleri izleyen, degerlendiren ve bu alana katki sunan bir yap1 olarak
caligmalarina devam etmektedir.

Ogr. Gér. Dr. Mehmet SALI
Miidiir V.
Imza



I. GENEL BIiLGILER

Kirklareli Universitesi Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2 Aralik 2015
tarihinde resmi gazetede yayinlanan merkez yonetmeligi ile kurulmustur.

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi, kamu diplomasisi alaninda kuramsal ve
uygulamali bilgi tiretmek, bu alandaki akademik bosluklart doldurmak ve Tiirkiye nin uluslararasi
alandaki kiiltiirel, toplumsal ve siyasal gortniirliigiinii giliclendirecek bilimsel katkilar sunmak
amactyla kurulmustur. Merkez; ulusal ve uluslararas1 devlet kurumlari, kiiltiirel aktorler, sivil toplum
kuruluglari, diaspora topluluklari ve akademik cevreler arasindaki etkilesimi esas alarak kamu
diplomasisi alaninda ve onun alt dallarinda ¢ok aktorlii, katilimer ve etkilesim temelli aragtirmalar

yiiriitmeyi misyon edinmistir.

Merkez, bu alanlarda nitelikli uzmanlar yetistirmek iizere egitim ve sertifika programlar diizenlemeyi;
ayn1 zamanda kamuoyu, sivil toplum ve Kkiiltiirel paydasglar1 kamu diplomasisi konusunda
bilin¢lendirmeyi ve siirece dahil etmeyi amaglar.

Vizyon

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi, kamu diplomasisi alaninda ulusal ve
uluslararas1 diizeyde tanman, 0Ozgiin bilimsel bilgi iireten ve kamu diplomasisinin giincel
doniisiimlerine yon veren Oncii bir arastirma ve uygulama merkezi olmay1 hedefler. Merkez; kiiltiir,
sanat, tarih, dil, egitim, medya, iletisim, dijital platformlar, diaspora, gog, turizm, gastronomi, spor,
yaratic1 enddistriler, sehir ve iilke markalagsmasi, sivil toplum, insani yardim, kalkinma isbirligi ve
uluslararasi kiiltiirel etkilesim gibi alanlar1 kamu diplomasisiyle biitiinlestirerek; Tiirkiye’nin yumusak
giictinii kiiresel diizeyde goriiniir kilan, akademi ile diplomatik ve toplumsal aktorler arasinda koprii
kuran ve ¢ok yonlii is birlikleri gelistiren bir merkez olmay1 amaglar.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi; kurulus yonetmeliginde tanimlanan
amag ve faaliyet alanlar dogrultusunda, kamu diplomasisi alaninda bilimsel, egitsel ve uygulamaya
dontiik caligmalar yiirtiitmekle yetkili ve sorumludur.

Bu cercevede Merkez; ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile is birligi yaparak projeler
gelistirmek, ortak aragtirmalar ve yaymlar iiretmek; tiniversitenin akademik birimleriyle disiplinler
arasi caligmalar yiirlitmek ve bu tiir faaliyetleri tesvik etmekle gorevlidir. Merkez ayrica yurt igi ve
yurt dist kaynaklardan elde edilen bilgi ve verileri analiz ederek, iiretilen giktilar1 bilimsel toplantilar,
yayinlar ve diger akademik mecralar araciligiyla kamuoyuna ve ilgili paydaslara sunar.

Merkez, talep eden kamu kurumlari ve 6zel sektor kuruluslarina danismanlik hizmeti verebilir;
kamu diplomasisi alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, konferans, panel, agik oturum ve

benzeri bilimsel etkinlikler diizenleyebilir ve siireli veya siiresiz yayinlar ¢ikarabilir.

Ayrica Merkez; liniversitenin egitim ve staj faaliyetlerine katki saglamak, sertifika programlar
diizenlemek ve olusturulacak alt birimler aracilifiyla arastirma, proje ve etiit ¢alismalan yiriitmekle
sorumludur. Kamu diplomasisi alaninda akademik yayin ve bilgi paylasimm desteklemek amaciyla



bir internet sitesi, kitaplik ve arsiv olusturulmasi ve bilimsel dergi yayimlanmasi da Merkezin
gorevleri arasindadir.
C. idareye iliskin Bilgiler

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi; kamu diplomasisi alaninda akademik ve

uygulamaya doniik bilgi iiretmek, bu alandaki kurumsal kapasiteyi giiclendirmek ve ilgili paydaslarin
yetkinligini artirmak amaciyla faaliyet gostermektedir.

Merkez; kamu diplomasisi, kiiltiirel diplomasi, insani diplomasi ve diaspora diplomasisi
alanlarinda egitim, seminer, calistay ve sertifika programlar1 diizenleyerek kamu kurumlar,
akademisyenler, 0grenciler ve sivil toplum paydaslarinin bilgi ve becerilerini gelistirmeyi hedefler. Bu
kapsamda iiniversite ici ve dist kurumlarla is birligi i¢inde Ozel igerikli egitim programlari,
konferanslar ve ortak etkinlikler gergeklestirilmektedir.

Merkez ayrica, kamu diplomasisi alanindaki giincel geligsmeleri izleyerek bilimsel toplantilar,
arastirma raporlari, politika notlar1 ve yayinlar araciligtyla bilgi tiretimini ve paylasimimi destekler;
kampiis icinde ve diginda akademik ve kamusal katilima agik etkinlikler diizenleyerek toplumsal
farkindaligin artirilmasina katki saglar.

1. Fiziksel Yap:
1.1. Egitim Alanlan Derslikler

Merkezimize ait egitim alanlart mevcut degildir.

1.2.Sosyal Alanlar

Merkezimize ait kullanimda olan kantin, kafeterya ve dinlenme odalar1 gibi sosyal alanlar
mevcut degildir.

1.3. Hizmet Alanlar:
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar1

Sayisi Alam Kullanan Sayis1 (Kisi)
(Adet) (m2)
Caligma Odasi 1 10 2 (Avrupa Aragtirmalar
UAM ile paylasimli oda)
Toplam 1 10

Kayali1 Kampiisii, Rektorliik Binasi, D Blok.
2. Teskilat Yapisi



Rektor
Merkez Miidiirii
Danigma Kurulu < > Y 6netim Kurulu
Akademik Faaliyetler | | Egitim ve Idari Isler

Miidiir Yardimcisi - " Miidiir Yardimcisi
3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Bilgisayarlar

Sayisi (Adet)

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 1
Tasnabilir Bilgisayar Sayist
Toplam 1

3.2.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Merkezimize ait kullanimda olan projeksiyon, yazici, faks, fotograf makinesi gibi diger bilgi
ve teknolojik kaynak mevcut degildir.

4. insan Kaynaklar
4.1. Akademik Personel

Merkez biinyesinde kadrolu personel bulunmamakta, merkez faaliyetleri gorevlendirme
usuliiyle yiiriitiilmektedir.

Gorevli Akademik Personel




Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Gore

Kadrolarin Istihdam Sekline

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yart Zamanh
Dog. Dr. 1 1 1
Ogretim  Gorevlisi
1 1 1
Dr.
Ogretim Gorevlisi 1 1 1
4.1.1. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 3
Yiizde 100
4.2.1dari Personel
Merkezimizde gorevli idari personel mevcut degildir.
5. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Birim akademik ve idari personel atama ve mnakil islemleri rektorlik tarafindan

gergeklestirilmektedir.




II. AMAC ve HEDEFLER

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezinin temel amaci; kamu diplomasisi
alaninda bilimsel bilgi liretmek, bu alandaki kuramsal ve uygulamali ¢aligmalar1 desteklemek ve
tiniversitenin ulusal ve uluslararasi alandaki akademik ve kurumsal goriiniirligiine katki saglamaktir.

Bu kapsamda Merkezin amag ve hedefleri sunlardir:

a) Kamu diplomasisi alaninda ulusal ve uluslararas1 diizeyde arastirma, proje ve yaymn faaliyetleri
yiirlitmek, ortak ¢aligmalar gelistirmek.

b) Universitenin akademik birimleriyle is birligi icinde disiplinler arasi calismalar tesvik etmek ve
ortak projeler liretmek.

¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 kaynaklardan elde edilen bilgi ve verileri analiz ederek, iiretilen ¢iktilari
bilimsel toplantilar, yaymlar, raporlar ve politika notlar1 aracilifiyla kamuoyu ve ilgili paydaslarla
paylagmak.

¢) Kamu ve 6zel sektor kuruluslarina kamu diplomasisi alaninda danigmanlik ve bilimsel destek
saglamak.

d) Kamu diplomasisi alaninda ulusal ve uluslararasi nitelikte konferans, seminer, panel, ¢alistay ve
benzeri etkinlikler diizenlemek ve yayn faaliyetlerinde bulunmak.

e) Universitenin egitim ve staj faaliyetlerine katki saglamak ve kamu diplomasisi alaninda egitim ve
sertifika programlar diizenlemek.

f) Arastirma, proje ve etiit caligmalar1 ylirlitecek birimler olusturmak ve bu birimler araciligiyla
bilimsel tiretimi desteklemek.

g) Kamu diplomasisi alaninda akademik yayinlar, dijital igerikler, kitaplik ve arsiv olusturarak bilgi
altyapisini gelistirmek.

g) Kamu diplomasisi alaninda siireli bilimsel yayinlar ¢ikarmak.

h) Kamu diplomasisi faaliyetleri kapsaminda kiiltiirel etkinlikler ve etkilesim temelli ¢aligmalar
yiirlitmek.

1) Universite dgrencileri ve akademisyenlerine kamu diplomasisi alaninda danismanlik ve yonlendirme
hizmetleri sunmak.

i) Rektorliik tarafindan uygun goriilen alanlarda bilimsel ve uygulamaya doniik ¢aligmalar yiirtitmek.
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 2026 yili igerisinde
gergeklestirilmesi planlanan amag ve hedefler su sekildedir.

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Ama¢—1 Kamu diplomasisi alaninda
bilimsel tiretimin ve goriiniirliigiin artirilmasi

Hedef-1
Y1l iginde en az 1 bilimsel etkinlik (konferans,
panel, ¢calistay) diizenlenmesi.

Hedef-2

Y1l i¢inde en az 1 arastirma raporu, biilten, bilgi
notu veya politika notu hazirlanmasi.

Stratejik Amac¢—2 Ulusal ve uluslararasi
akademik ve kurumsal is birliklerinin
giiclendirilmesi

Hedef-1

Y1l i¢inde en az 1 ortak proje veya ortak yayin
girisiminin baglatilmasi.

Stratejik Ama¢—3 Kamu diplomasisi alaninda
egitim ve kapasite gelistirme faaliyetlerinin

Y1l icinde en az 1 egitim, seminer veya sertifika
programi diizenlenmesi.




yayginlagtirilmasi

Universite dgrencileri ve kamu kurumlarina yonelik
en az 1 bilgilendirme veya farkindahk etkinligi
gergeklestirilmesi.




III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

KIRKLARELI UNIVERSITESI
J) Kamu Diplomassi Uyg Surma Merkezi  Kiriarunts9 | kirdacund | krtuni | Kdrkiarund

KAHVE DIPLON

_KULTUREL
KOPRU OLARAK
TURK KAHVESI

a Konusmaci:
Oogr. . Dr. hm
ridareli Unive

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi, faaliyet yili icerisinde kamu diplomasisi
alaninda akademik, kiiltiirel ve kurumsal etkilesimi artirmaya yonelik etkinlik ve ¢aligmalarini basarili
bir sekilde yiiriitmiistiir. Bu kapsamda Merkez tarafindan 16 Aralik 2025 tarihinde “Kiiltiirel K&prii
Olarak Tirk Kahvesi” baglikli kahve diplomasisi etkinligi Merkez Kiitiiphane Antresi’'nde
diizenlenmistir.

Bunun yaninda dénem icinde Kirklareli Universitesi Uluslararas iliskiler Boliimii ile ortaklasa
yiiriitiilen bilimsel ve egitsel faaliyetler de gerceklestirilmistir. Bu ortak ¢aligmalar gercevesinde boliim
akademisyen ve Ogrencilerinin katilimiyla kamu diplomasisi odakli panel, seminer ve bilgi paylasim
oturumlar1 diizenlenmis; iiniversite i¢i disiplinler arasi etkilesim desteklenmistir.

Merkez, s6z konusu etkinlikler ve is birlikleri araciligiyla hem kurum i¢i farkindaligi artirmay1
hem de alanla ilgili akademik ve sosyal katilimi tegvik etmeyi amaglamig, bu dogrultuda faaliyetlerini
planlanan takvime uygun olarak gerceklestirmistir.

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi; Universitemizin farkli akademik
birimlerinde gorev yapan, kamu diplomasisi, uluslararasi iligkiler, iletisim ve ilgili alanlarda uzman
Ogretim elemanlarinin bilgi ve deneyimine erisebilme imkénina sahiptir. Bu durum, merkez
faaliyetlerinin disiplinler aras1 ve bilimsel temelli bigimde yiiriitiilmesini saglamaktadir.



Merkez, kamu diplomasisi alaninda akademik ve uygulamaya doniik etkinlikler diizenleyerek
tiniversite i¢inde farkindalik yaratma ve kurumsal goriiniirliigii artirma kapasitesine sahiptir. Rektorliik
binasinda yer alan yonetim ofisi, liniversite yonetimi ve akademik birimler ile dogrudan ve hizl
iletisim kurulmasina imkan vermekte, faaliyetlerin koordinasyonunu kolaylastirmaktadir.

Ayrica iiniversite icindeki akademik birimler ve dis paydaslarla kurulan is birlikleri sayesinde
ortak etkinlik ve proje iiretme kapasitesi bulunmakta; bu durum merkezin kamu diplomasisi alanindaki
etki alanin1 genisletmektedir.

B. Zayifhiklar

Merkez biinyesinde kadrolu akademik ve idari personel bulunmamasi, faaliyetlerin agirlikli
olarak gorevlendirme usuliiyle yiiriitilmesine neden olmakta ve kurumsal siireklilik agisindan sinirlilik
olusturmaktadir.

Fiziksel mekan ve teknik altyapmmin smirli olmasi, 6zellikle biiylik Slgekli etkinlikler,
arsivleme ve dijital icerik tiretimi gibi faaliyetlerin yiiriitiilmesinde kapasiteyi kisitlamaktadir. Ayrica
merkez faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasinda ayrilmig 6zel bir biitgenin bulunmamasi, dig
kaynak ve is birliklerine olan bagimlilig1 artirmaktadir.

C. Degerlendirme

Merkez, mevcut insan kaynagi ve fiziksel imkénlar1 ¢ergevesinde kamu diplomasisi alaninda
akademik ve kurumsal katki sunabilecek bir potansiyele sahiptir. Ancak bu potansiyelin siirdiiriilebilir
ve kurumsallasmis bir yapiya donistiiriilebilmesi i¢in idari ve teknik kapasitenin gii¢lendirilmesi,
diizenli biitce imkanlarinin olusturulmasi ve kurumsal destek mekanizmalarinin gelistirilmesi 6nem
tagimaktadir.

Bu dogrultuda merkez, tiniversitenin stratejik hedefleri ve kalite politikalariyla uyumlu sekilde,
faaliyetlerini daha sistematik, dlgiilebilir ve siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturmay1 hedeflemektedir.
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